Ogtoszenie

Celem utrzymywania wysokich standardéw opieki nad pacjentem

oraz statego podnoszenia kwalifikacji personelu medycznego

Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej RM-MEDITRANS Stacja Pogotowia Ratunkowego i

Transportu Sanitarnego w Siedlcach
ogtasza konkurs na stanowisko

»Audytora Zespotdéw Ratownictwa Medycznego”’

Wymagania dotyczace kandydata:

1.

Wyksztatcenie wyzsze na kierunku specjalnosci ratownictwo medyczne minimum pierwszego
stopnia

Minimalny staz pracy w zespotach ratownictwa medycznego — 10 lat

Doswiadczenie w zakresie ksztatcenia studentéw uczelni wyzszej i/lub personelu medycznego
—minimum 5 lat

Posiadanie umiejetnosci skutecznej komunikacji interpersonalnej poprzez nowoczesne
techniki porozumiewania sie i transmisje danych

Posiadanie wiedzy, umiejetnodci i kompetencji w zakresie ratownictwa medycznego i
medycyny ratunkowej w oparciu o aktualne wytyczne w tym zakresie

Wymagania rankingujace kandydata:

Doswiadczenie zawodowe w $wiadczeniu ustug w dyspozytorni medycznej

Doswiadczenie zawodowe w swiadczeniu ustug w zespotach lotniczego pogotowia
ratunkowego

Doswiadczenie zawodowe w $wiadczeniu ustug w szpitalnym oddziale ratunkowym
Doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu symulacji medycznych potwierdzone certyfikatem
trenera symulacji medycznej

Stopient naukowy doktora w dziedzinie medycyny lub nauk o zdrowiu

Zakres obowigzkéw

1.

2.

Tworzenie w uzgodnieniu z bezposrednim przetozonym biezgcego planu i harmonogramu
zadan.

Analiza jakosci ustug medycznych $wiadczonych przez cztonkéw zespotdéw ratownictwa
medycznego ze szczegdinym uwzglednieniem kierownikéw zespotéw podstawowych
dokonywana podczas dyzuréw towarzyszacych wraz ze sporzadzeniem stosownej
dokumentacji z poczynionych obserwaciji.

Zapewnienie bezposredniego wsparcia merytorycznego dla zespotéw ratownictwa
medycznego pracujacych w trybie gotowosci dyzurowej.



4. Stworzenie bazy pytan i zagadniert oraz szablonéw niezbednych do procesu wsparcia,
ksztatcenia i oceny cztonkdw zespotdw ratownictwa medycznego.

5. Organizacja, prowadzenie i dokumentowanie szkolert zwtaszcza tworzenie indywidualnych /
grupowych planédw szkoler personelu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji na
podstawie uzyskanych podczas analizy spostrzezeri i wnioskow.

6. Udzielanie informacji o wynikach analizy poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
personelu w formie ustnej oraz poprzez $rodki przekazu elektronicznego.

7. Identyfikowanie i raportowanie potencjalnych rozbieznosci i btedéw oraz w miare mozliwosci
okreélanie rozwiazan dla powtarzajacych sie nieprawidfowosci.

8. Utrzymywanie kontaktu z pracownikami w zakresie koniecznym do udzielania informacji nt.
wynikéw analizy ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji oraz systemu szkoler ze szczegdlnym
uwzglednieniem wykorzystania Forum RM-Meditrans oraz poszanowaniem zasad RODO.

9. Wspdtpraca z Dziatem IT, Inspektorem Ochrony Danych Osobowych oraz innymi komérkami
organizacyjnymi RM-Meditrans w zakresie niezbednym do realizacji powierzonych zadan.

10. Czynne uczestnictwo we wdrazaniu biezgcych i planowaniu nowych inicjatyw dotyczacych
rozwoju zawodowego personelu, technik w ratownictwie medycznym oraz wyposazenia
zespotéw ratownictwa medycznego

11. Dbato$¢ o sprzet szkoleniowy CERM, zwlaszcza w zakresie sprawnosci jego dziatania
niezbednej do realizacji szkole#.

Wymagane dokumenty

1. Dyplom ukonczenia studiéw w zakresie ratownictwa medycznego

2. Zaswiadczenie potwierdzajgce minimum 10-letni staz pracy w zespotach ratownictwa
medycznego

3. Zaswiadczenia potwierdzajgce prowadzenie zaje¢ ze studentami uczelni wyzszej i/lub
prowadzenie szkolen dla personelu medycznego z zakresu ratownictwa medycznego w
okresie ostatnich pieciu lat

4. Oswiadczenie kandydata o umiejetnosci skutecznej komunikacji z personelem poprzez
nowoczesne techniki porozumiewania sig i transmisji danych (Swiadczeniodawca zastrzega
sobie prawo sprawdzenia w/w umiejetnosci w toku postepowania konkursowego)

6. Osdwiadczenie kandydata o posiadaniu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie
ratownictwa medycznego i medycyny ratunkowej w oparciu o aktualne wytyczne w tym
zakresie (Swiadczeniodawca zastrzega sobie prawo sprawdzenia w/w umiejetnosci w toku
postepowania konkursowego)

7. Inne dokumenty potwierdzajgce wymogi rankingujace kandydata.

Osoby zainteresowane mogq sktada¢ dokumenty w Sekretariacie RM-Meditrans w SiedIcach, ul.
Biskupa Swirskiego 38 do dnia 28 marca 2019 roku.
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